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                               Общие положения. 
Программа воспитания основного общего образования  разработана в соответствии с Порядком разработки и 

утверждения федеральных основных общеобразовательных программ, утвержденным приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2022 г. № 874 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный № 70809). 

Содержание Программы воспитания представлено рабочей  программой воспитания, календарного плана 

воспитательной работы. 

Пояснительная записка. 

   Программа воспитания МБОУ «Нижнеказанищенская гимназия имени А.Ака

ева» служит основой для разработки рабочей прог 

   раммы воспитания. 

   Программа воспитания начального общего образования: 

- предназначена для планирования и организации системной воспит

ательной   деятельности в гимназии; 

- разработана и утверждена с участием администрации, педагогичес

кого коллектива, совета обучающихся, родительского  

  комитета (законных представителей); 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуще

ствляемой совместно с семьёй и другими участника 

  ми образовательных отношений, социальными институтами воспита

ния; 

 -предусматривает приобщение обучающихся к российским традицион

ным духовным ценностям, включая ценности своей  

  этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в росси

йском обществе на основе российских базовых  

              конституционных норм и ценностей; 



 -предусматривает историческое просвещение, формирование россий

ской культурной и гражданской идентичности  

 обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

1. Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Нижнеказанищенская гимна

зия имени А.Акаева» определяется содержанием российских базовых (гра

жданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Консти

туции Российской Федерации. Эти 

 

 ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обу

чающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных рели

гий народов России. 

                Воспитательная деятельность планируется и осуществляется в со

ответствии с приоритетам и государственной политики в сфере воспита

ния. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания д

етей является развитие высоконрав 

ственной личности, разделяющей российские традиционные духовные це

нности, обладающей актуальными знаниями и умениям, способной реализ

овать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мир

ному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в :  

    -развитие личности, создание условий для самоопределения и социали

зации на основе социокультурных, духовно-нравст 

венных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм пове



дения в интересах человека, семьи, общества и государства;  

  - формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственност

и, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечеств

а, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимно

го уважения, бережного отношения к 

 культурному наследию и традициям многонационального народа Россий

ской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

          - усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценнос

тей, традиций,  которые выработало российское 

            общество; 

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценн

остям, традициям; 

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традиция

м  социокультурного опыта поведения, общения,  

 межличностных социальных отношений, применения полученных знан

ий; 

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательн

ых программ в соответствии с ФГОС начального  

 общего образования. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных прог

рамм включают: 

-осознание российской гражданской идентичности;  

-сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

-готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич

ностному  самоопределению; 

 



          - наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятел

ьности; 

-сформированность внутренней позиции личности как особого ценно

стного отношения к себе, окружающим людям и жизни  

 в целом. 

           Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на ос

нове культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманист

ической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной  жизнедеятел

ьности. 

            Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитате

льной деятельности по основным направлениям воспитания в соответст

вии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценн

остями и приобретать первоначальный опыт деятельности на основе: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию россий

ской гражданской идентичности, принадлежности 

   к общности граждан Российской Федерации, к народу России как ист

очнику власти в Российском государстве и субъекту  

  тысячелетней российской государственности, уважения к правам, с

вободам и обязанностям гражданина России,  

правовой  и политической культуры. 

          2)патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к р

одному краю, Родине, своему народу, уважения  

            другим народам России;  

           3)историческое просвещение, формирование российского националь

ного исторического сознания, российской культурной  



              идентичности. 

4)духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственн

ой культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 

5) воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, друж

елюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к  

   памяти предков. 

6)эстетического воспитания, способствующего формированию эстет

ической культуры на основе российских традиционных духовных цен

ностей, приобщение к  лучшим образцам отечественного и мирового и

скусства. 

7)физического воспитания, ориентированного на формирование куль

туры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - разв

итие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного 

 

 поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуация

х; 

8)трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труд

у, трудящимся,результатам труда (своего и других людей), ориентаци

и на трудовую деятельность,  получение профессии, личностное само

выражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российск

ом обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональн

ой деятельности; 

9)экологического воспитания, способствующего формированию экол

огической культуры, ответственного, бережного отно 

шения к природе, окружающей  среде на основе российских традицион



ных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

            восстановления природы, окружающей среды. 

          10)ценности научного познания, ориентированного на воспитание стр

емления к  познанию себя и других людей, природы и 

           общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися МБОУ «

Нижнеказанищенская гимназия имени А.Акаева»  

установлены ФГОС начального общего образования. 

        На основании этих требований  целевые ориентиры результатов в вос

питании, развитии личности обучающихся, на достижение которых напра

влена деятельность педагогического коллектива для выполнения треб

ований ФГОС начального общего образования.  

        Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содер

жанием воспитания обучающихся на основе россий 

ских базовых  (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечив

ают единство  воспитания, воспитательного  

пространства. 

            Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального о

бщего образования: 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

-знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представлени

е о Родине – России, её территории, расположении; 

-сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Росси

и, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

-понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему ро



дного края, своей Родины - России, Российского государства; 

-понимающий значение гражданских символов (государственная символи

ка России, своего региона), праздников, мест почитания  

 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

-имеющий первоначальные представления о правах и ответственности ч

еловека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

-принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организаци

и, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные  ценности с учётом национальной, религиозной принадлежност

и; 

-сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуа

льность и достоинство каждого человека; 

-доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и м

оральный вред другим людям, уважающий старших; 

-умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

-владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства  России, имеющий первоначальные навыки общения с людьм

и разных народов, вероисповеданий; 

-сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис



кусстве, творчестве  людей; 

-проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художеств

енной культуре; 

-проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художествен

ной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ

ного благополучия: 

-бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные п

равила  здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, 

в том числе в информационной среде; 

-владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопа

сного поведения  в быту, природе, обществе; 

-ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здор

овья, занятия физкультурой и спортом; 

-сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующ

ие ей  психофизические и поведенческие 

 

 Особен ности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

-сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

-проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к резу

льтатам труда,  ответственное потребление; 

-проявляющий интерес к разным профессиям; 

-участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудово

й деятельности. 



Экологическое воспитание: 

-понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, вли

яние людей на природу, окружающую среду; 

-проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действ

ий, приносящих вред природе, особенно живым 

 существам; 

-выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологи

ческих норм. 

Ценности научного познания: 

-выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и  

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, н

ауке; 

-обладающий первоначальными представлениями о природных и социальн

ых объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и не

живой природы, о науке, научном знании; 

-имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысле

ния опыта в 

 естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

Содержательный раздел. 

Уклад гимназии  задаёт порядок жизни гимназии, определяет особен

ности воспитательного процесса. Уклад гимназии удерживает ценности, 

принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитан

ия, в основе которых лежат российские  

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражаю

щие самобытный облик гимназии и её репутацию в окружающем образоват



ельном пространстве, социуме.  

          Традиционные дела, события, мероприятия в гимназии составляют осн

ову воспитательной системы и наличие  

 

образовательных программ с углублённым изучением учебных предмето

в. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

       1.Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представле

ны по модулям. 

              В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной ра

боты в учебном году в рамках определённого направления деятельности

. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми ус

ловиями, средствами, возможностями воспитания (урочная деятельность

, внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями). 

       2.В рабочей программе воспитания начального общего образования пр

едставлены описания воспитательной работы в рамк 

ах основных (инвариантных) модулей, согласно правовым условиям реали

зации образовательных программ (урочная деятельность, внеурочная де

ятельность).  

          Реализуется в гимназии (дополнительное образование, детское обще

ственное объединение «РДДМ», музейный уголок, добровольческая деятел

ьность (волонтёры-медики), школьный спортивный клуб «Чемпион», школьны

й театр). 



Модуль «Урочная деятельность». 

         Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержан

ия учебных предметов для формирования у обучаю 

  щихся российских традиционных духовно-нравственных и социокульту

рных ценностей, российского исторического сознания на 

  основе исторического просвещения;  

  - подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательн

ых материалов,проблемных ситуаций для обсуждений; 

  - включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курс

ам, модулям  целевых ориентиров результатов воспи 

   тания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

  - включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным пла 

    ном воспитательной работы; 

  - выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воз

действие на личность в соответствии с воспитательным  

 

    идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результ

атов воспитания; 

  -  реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

  - привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирова 



     ние обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего лично

стного отношения к изучаемым событиям, явлениям,  

    лицам; 

  - применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, с

тимулирующих  познавательную мотивацию, игровых  

    методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения кон

структивного диалога; 

  - групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в ко

манде, способствует развитию критического мышления; 

  - побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогическими работниками, со 

    ответствующие укладу гимназии, установление и поддержку доброжела

тельной атмосферы; 

   - организацию наставничества мотивированных и эрудированных обуча

ющихся над  неуспевающими одноклассниками, в том чи 

     сле с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и  взаим 

    ной помощи; 

   - инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучаю

щихся, планирование и выполнение индивидуальных и  

     групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 



в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуще

ствляется в рамках выбранных курсов, занятий («Разговоры о важном», «Ша

хматы», «Функциональная грамотность»): 

Модуль «Классное руководство» 

          Реализация воспитательного потенциала классного руководства ка

к особого вида педагогической деятельности, направленной на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся предусматривает : 

   - планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

 

 

    - инициирование и поддержку классными руководителями участия клас

сов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание не 

       обходимой помощи обучающимся в  их подготовке, проведении и анализ

е; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучаю

щихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разн

ыми потребностями, способностями, давать возможности для самореализ

ации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для н

их значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 -  сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообраз

ование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, праз

днования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

 - выработку совместно с обучающимися правил поведения класса; 

 - изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наб

людения за их поведением, в специально создаваемых  

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблема



м; 

  - результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями

, учителями, а также с педагогом-психологом; 

  - доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (н

алаживание взаимоотношений с одноклассниками  

или педагогами, успеваемость), совместный поиск решений проблем, корр

екцию поведения обучающихся через индивидуальные беседы, вместе с и

х родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных порт

фолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, л

ичностные достижения; 

  - регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные н

а формирование единства требований по вопросам воспитания и обучени

я, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающ

имися; 

 - проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов 

на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в класс

ных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающих

ся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в роди

тельских собраниях класса; 

 -организацию и проведение регулярных родительских собраний, информ

ирование родителей об успехах и проблемах обучаю 

  щихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям, ч

ленам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участ



вующего в решении вопросов воспитания и обучения в 

 классе и в гимназии; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обуч

ающихся к организации и проведению воспитательных 

  дел, мероприятий в классе и в гимназии; 

 - проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других ме

роприятий. 

Модуль «Основные школьные дела». 

В реализации воспитательного потенциала основных школьных дел п

редусмотрено: 

  - общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, м

узыкальные, литературные) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют вс

е классы;  

  - участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в Р

оссии, мире; 

  - торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, п

ереходом на следующий уровень образования, симво 

лизирующие приобретение новых социальных  статусов в гимназии, обще

стве; 

 - церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихс

я и педагогов за участие в жизни гимназии, достижения в конкурсах, сор

евнованиях, олимпиадах, вклад в развитие гимназии, села; 

 - социальные проекты в гимназии, совместно разрабатываемые и реализу

емые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участ

ием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологич

еской, патриотической, трудовой  



направленности; 

  - праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, знач

имыми событиями, проводимые для жителей села и 

 совместно с семьями обучающихся; 

 -  разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие 

в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотиче

ской, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-озд

оровительной направленности; 

  - вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в р

азных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспонден

тов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за к

остюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей), помощь обуча

ющимся в освоении навыков подготовки, проведения,анализа общешкольн

ых дел; 

   - наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, пров

едения, анализа основных школьных дел, мероприятий 

 

, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими р

аботниками. 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

    Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий п

редусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами гимназии; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленно

сти, организуемые педагогами по изучаемым в гимназии  

  учебным предметам, курсам, модулям; 



- экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными р

уководителями, в том числе совместно с родителями (законными предста

вителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические походы, экскурсии, экспед

иции, слёты, организуемые педагогическими работниками, совместно с р

одителями (законными представителями) обучающихся для изучения ист

орико-культурных мест, событий,  

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателе

й, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры 

и фауны; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческ

их дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, хар

актеризующаяся  доверительными взаимоотношениями, ответственным о

тношением к делу, атмосферой  

эмоционально-психологического комфорта. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающи

хся по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном проц

ессе: 

  - оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе государств

енной символикой Российской Федерации, субъекта  

     РФ; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственн

ого флагов РФ; РД, гимназии, размещение героев и защи 

  тников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (с



имволических, живописных, фотографических, интеракт 

  ивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов тра

диционной культуры и быта, духовной культуры  

  народов России; 

  - организацию и поддержание в образовательной организации звуковог

о пространства позитивной духовно-нравственной,  

 

гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-м

елодии, музыка, информационные сообщения),  

исполнение гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в досту

пной, привлекательной форме новостную инфор 

мацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственно

го содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педа

гогов и обучающихся; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творчески

х работ обучающихся в разных предметных областях, де 

  монстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

гимназии, доступных и безопасных рекреационных зон, 

 озеленение территории при гимназии; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых простр

анств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свобод

ного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут вы

ставлять для общего использования свои книги, брать для чтения други

е; 



- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с об

учающимися, их родителями по благоустройству, оформ 

  лению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, п

раздников, церемоний, торжественных линеек, твор 

 ческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующ

их внимание обучающихся на важных для воспитания  

 ценностях, правилах, традициях, укладе гимназии, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителям

и (законными представителями) обучающихся предусма 

тривает: 

- создание и деятельность в гимназии, в классах представительных орга

нов родительского сообщества (родительского комитета 

 гимназии, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов восп

итания и обучения, деятельность представителей  

родительского сообщества в управляющем совете гимназии; 

 

 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родите

льские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихс

я и педагогов, условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) мо

гут посещать уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейного клуба, родительских гостиных, предоставляющих 



родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

 совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе род

ителей), на которых родители могут получать советы  

 по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социаль

ных работников, служителей традиционных россий 

 ских религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте гимназии и в Интернете, 

интернет-сообщества, группы с участием педаго 

 гов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согл

асуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в слу

чаях, предусмотренных нормативными документами о  

 психолого-педагогическом консилиуме в гимназии в соответствии 

с порядком привлечения родителей (законных представи 

 телей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попеч

ения родителей, приёмных детей целевое взаимодей 

 ствие с их законными представителями. 

Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправлени

я в гимназии предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправлени

я (совет  обучающихся), избранных обучающимися; 



-представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересо

в и прав обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей програм 

             мы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анали

зе воспитательной деятельности в гимназии. 

 

 

 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельно

сти в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

гимназии предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по создан

ию в гимназии эффективной профилактической среды с  

          целью обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия у

спешной воспитательной деятельности; 

         - проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресу

рсов повышения безопасности, выделение и психолого 

        -педагогическое сопровождение группы риска обучающихся по разны

м направлениям (агрессивное поведение, зависимости); 

        - проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся гр

уппы риска силами педагогического коллектива и с при 

          влечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, ко

ррекционных педагогов, работников социальных служб,  



          правоохранительных органов, опеки); 

        - разработку и реализацию профилактических программ, направленны

х на работу как с девиантными обучающимися, так и с 

          их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

        - вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, п

рограммы профилактической направленности соци 

         альных и природных рисков в гимназии и в социокультурном окружени

и с педагогами, родителями, социальными партнё 

         рами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлече

ния в деструктивные детские и молодёжные объеди 

         нения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасно

сти в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопа 

        сности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитер

рористической и антиэкстремистской безопасности,  

        гражданской обороне; 

        - организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями со

циально одобряемого поведения, по развитию на 

         выков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воз

действиям, групповому давлению; 

       - профилактику правонарушений, девиаций посредством организации д

еятельности, альтернативной девиантному  

         поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), з

начимого общения, творчества, деятельности; 

        - предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния маргиналь 

           ных групп обучающихся (оставивших обучение, с агрессивным поведе

нием ); 



 

 

 

        - профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих спец

иальной психолого-педагогической поддержки и соп 

          ровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неа

даптированные, дети-мигранты, обучающиеся 

           с ОВЗ. 

Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства  пр

едусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соо

тветствии с договорами о сотрудничестве, в проведе 

нии отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни 

 открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздн

ики, торжественные мероприятия); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отд

ельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

 мероприятий соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, заня

тий, внешкольных мероприятий, акций воспитатель 

 ной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогич

еских,родительских) с представителями организаций- 

 партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни г

имназии, УОБР, РД, РФ; 



- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обу

чающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

 благотворительной, экологической, патриотической, трудовой напр

авленности, ориентированных на воспитание обуча 

 ющихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздейст

вие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

гимназии предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подго

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего п

рофессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы

), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особен

ностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 

 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представл

ения о существующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, организ

ацию на  базе детского лагеря при образовательной организации профо

риентационных смен с участием экспертов в области профориентации, г

де обучающиеся могут познакомиться с 

 профессиями, получить представление об их специфике, попробовать св

ои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, п

освящённых выбору профессий, прохождение 



 профориентационного онлайн- тестирования, онлайн-курсов по интерес

ующим профессиям и направлениям профессио 

 нального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

-индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родит

елей (законных представителей) по вопросам  

склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучаю

щихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов. 

                                   Организационный раздел. 

1.Кадровое обеспечение. 

2.Нормативно-методическое обеспечение. 

3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образователь

ными потребностями. 

4.Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жиз

ненной позиции обучающихся. 

5.Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль

ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативнос

ть, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитател

ьных целях. 

6.Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социаль

ной успешности обучающихся строится на принципах: 

-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающ

ихся о  награждении, проведение награждений в при 

сутствии значительного числа обучающихся); 

 



-соответствия процедур награждения укладу гимназии, качеству во

спитывающей среды, символике гимназии; 

-прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждения

х, неукоснительное следование порядку, зафикси 

рованному в этом документе, соблюдение справедливости при выдви

жении кандидатур); 

          -регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в п

оощрениях,  чрезмерно больших групп поощряемых); 

          -сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использов

ание индивидуальных и коллективных наград даёт 

            возможность стимулировать индивидуальную и коллективную актив

ность обучающихся, преодолеват  межличностные  

           противоречия между обучающимися, получившими и не  получившими н

аграды); 

-привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родите

лей (законных  представителей) обучающихся, пред 

ставителей родительского сообщества, самих обучающихся, их предс

тавителей (с учётом наличия ученического самоупра 

вления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

           -дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие систе 

            мы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

и социальной успешности (формы могут быть измене 

 ны, их состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтин

ги, благотворительная поддержка. 

              Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её орг



анизации и регулярном поощрении классными руко 

водителями, поддержке родителями (законными представителями) по соб

иранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и сим 

волизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио  включает подтверждение личностных достижений, достиж

ений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото-изделий, работ, участвовавшего в конкурсах). К

роме индивидуального портфо 

лио возможно ведение портфолио класса. 

           Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихс

я или названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательно

сти, определяемой их успешностью, достижениями. 

           Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (кла

ссов) может заключаться в материальной поддержке проведения воспита

тельных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, разли

чных форм совместной деятель 

ности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке ну

ждающихся в помощи обучающихся, семей, педагоги- 

 

ческих работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию бла

готворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотв

орителей, в том числе из социальных партнёров, их ста 

тус, акции, деятельность соответствуют укладу гимназии, цели, задачам, 

традициям воспитания, согласовываются с представителями родительс

кого сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоо



тношения в гимназии. 

Анализ воспитательного процесса. 

            Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии 

с целевыми ориентирами результатов воспитания, лич 

ностными результатами обучающихся на уровне начального общего обра

зования, установленными ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса  является еже

годный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-  взаимное уважение всех участников; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изу

чение качественных показателей, таких как сохранение  

 уклада гимназии, 

  - содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений м

ежду педагогическими работниками, обучающимися и  

    родителями; 

-развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на испол

ьзование его результатов для совершенствования воспитательной дея

тельности педагогических работников (знания и сохранения в работе ц

ели и задач воспитания, умелого планирова 

ния воспитательной работы, подбора видов, форм и содержания совместн

ой деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являетс

я динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

           Анализ проводится классными руководителями вместес заместител



ем директора по воспитательной работе (советником директора по восп

итанию, педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим об

суждением результатов. 

 

         Основным способом получения информации о результатах воспитания

, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое н

аблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

- проблемы и затруднения в личностном развитии обучающихся, котор

ые удалось  решить за прошедший учебный год; 

-проблемы и затруднения, которые решить не удалось и почему; 

-новые проблемы и трудности, которые появились, над чем предстоит 

работатпедагогическому коллективу. 

                                                         Состояние совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

               Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния 

совместной деятельности обучающихся и взрослых, является наличие ин

тересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной д

еятельности обучающихся и взрос 

лых. 

              Анализ проводится заместителем директора по воспитательной ра

боте (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, соци

альным педагогом (при наличии), классными руководителями с привлечен

ием актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета о

бучающихся. 

              Способами получения информации о состоянии организуемой совме

стной деятельности обучающихся и педагогических 



 работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их род

ителями (законными представителями), педагогическими работниками, п

редставителями совета обучающихся. 

              Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выби

раются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работ

у): 

- реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- реализация  воспитательного потенциала внеурочной деятельност

и обучающихся; 

- деятельность классных руководителей;  

- проведение общешкольных основных дел, мероприятий;  

- проведение внешкольных мероприятий; 

- создание и поддержка предметно-пространственной ср

еды; 

 

- взаимодействие с родительским сообществом;  

- деятельность ученического самоуправления;  

- деятельность по профилактике и безопасности;  

- реализация потенциала социального партнёрства; 

- деятельность по профориентации обучающихся; 

- вопросы по дополнительным модулям. 

                    Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

                   Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого за

местителем директора по воспитательной работе (совместно с советник



ом директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебно

го года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в образовательной организац

ии. 

 

 

 


